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1. Cursuri de instruire a angajaților Asociației GAL Valea Someșului 

  Ȋn luna mai o parte din angajații Asociației GAL Valea Someșului au 

participat la  cursuri de instruire pe tema ,,Evaluare și monitorizare’’. Aceste cursuri 

au fost organizate de Rețeaua Națională de Dezvoltare Rurală și s-au desfășurat pe 

parcursul a trei zile. În cadrul acestui modul de formare s-au prezentat și discutat 

următoarele aspecte: 

 Raţiunea generală a monitorizării şi evaluării  

 Obiectivele monitorizării şi evaluării  

 Temele şi activităţile evaluării  

 Activitatea de evaluare – principii şi proces  

 Metode cantitative şi calitative de colectare a informaţiilor, de monitorizare şi 

evaluare  

 Metode cantitative de culegere a informaţiilor  

 Metode calitative de colectare a informaţiilor  

 Conceperea şi implementarea sistemului de indicatori de monitorizare şi 

evaluare  

 Semnificaţia şi caracteristicile indicatorilor  

 Tipologia indicatorilor de monitorizare şi evaluare  

 Resurse necesare evaluării și monitorizării 

 Exemple de monitorizare, evaluare și control la nivelul SDL a unui GAL  

 Studii de caz privind monitorizarea și evaluarea la nivel de SDL a unui GAL 

 

De asemenea  pe parcursul anului 2015 angajații GAL Valea Someșului au 

participat la sesiuni de formare organizate de RNDR, sesiuni având următoarele 

teme: ,,Achiziții publice” și ,, Elaborarea/Dezvoltarea de strategii de Dezvoltare 

Rurală”. 

 

 Sumar proiec Sumar proiecte accesate în cadrul GAL Valea 

Someşului te accesate în cadrul GAL Valea Someşului 

 

 

 

 

 

 

 

 


